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Dalam rangka Pengelolaan Dokumentasi dan Informasi Hukum yang terpadu dan terintegrasi serta
menjamin ketersediaan dokumentasi dan informasi hukum yang lengkap dan akurat, serta dapat diakses
secara cepat dan mudah, Kementerian Koordinator Bidang Perekonomian menyediakan dokumentasi dan
informasi hukum dalam jdih.ekon.go.id

Peraturan Menteri Koordinator Bidang Perekonomian Nomor 7 Tahun 2017 tentang Kode Etik Pegawal

Peraturan Menteri Koordinator Bidang Perekonomian Nomor 3 Tahun 2025 tentang Kehadiran Kerja
Pegawai

Peraturan Menteri Koordinator Bidang Perekonomian Nomor 1 Tahun 2025 tentang Mekanisme Kerja

Peraturan Menteri Koordinator Bidang Perekonomian Nomor 15 Tahun 2024 tentang Organisasi dan Tata
Kerja

Peraturan Menteri Koordinator Bidang Perekonomian Nomor 7 Tahun 2019 tentang Tata Cara Tuntutan
Ganti Kerugian Negara terhadap Pegawai Negeri Bukan Bendahara atau Pejabat Lain

Peraturan Menteri Koordinator Bidang Perekonomian Nomor 2 Tahun 2022 tentang tata Naskah Dinas



https://jdih.ekon.go.id/
https://ppid.ekon.go.id/source/regulasi/2.11 Kode Etik -Permenko 7 Tahun 2017 publish (1)_6311cd10436701662110992.pdf
https://ppid.ekon.go.id/source/regulasi/Dokumen pedoman pengelolaan organisasi, administrasi, personil/2025PermenkoEkon003_compressed.pdf
https://ppid.ekon.go.id/source/regulasi/Dokumen pedoman pengelolaan organisasi, administrasi, personil/2025permenkoekon001.pdf
https://ppid.ekon.go.id/source/regulasi/Dokumen pedoman pengelolaan organisasi, administrasi, personil/Permenko OTK 15 Tahun 2024 (salinan).pdf
https://ppid.ekon.go.id/source/regulasi/Dokumen pedoman pengelolaan organisasi, administrasi, personil/Peraturan Kemenko Perekonomian Nomor 7 Tahun 2019-dikompresi_66fea96670fbf1727965542.pdf
https://ppid.ekon.go.id/source/regulasi/Dokumen pedoman pengelolaan organisasi, administrasi, personil/PER-22 Tata Naskah Dinas Kemenko Perekonomian_compressed (1).pdf

